Entrevistador chama mais
atencao que candidato?

Emissoras disputando quem vai levar primeiro esse ou aquele
candidato. Aff. Mas calma. Nao vamos, hoje, falar de
politica. E sim, de como essas entrevistas sdao preparadas,
como as perguntas feitas pelo entrevistador sao para nao serem
(ou parecerem) tendenciosas. E como o préprio entrevistador
faz para estar bem na hora da entrevista.

(]

Abaixo um resumo bem resumido do colega Ruy Castro, que deu um
aula de jornalismo, na sua Ultima coluna na Folha de Sao
Paulo:

1. Cara neutra — o entrevistador nao pode (nem deve) fazer
cara irénica;

2. Perguntas curtas e diretas — jd que essas entrevistas
tem tempo, as respostas precisam ser curtas e diretas
também;

3. Saber escutar e ficar atento - se perceber que o
entrevistado estd enrolando, interrompa-o com firmeza e
diga que ele nao respondeu a pergunta;

4. Nao avisar a mudanca de pauta — segue naturalmente;

5. Uma pergunta por vez — uma pergunta que se desdobra em
varias ou que tenha outras respostas, facilita a vida do
candidato.

]

Quando um candidato mente ou nao fala toda a verdade, o
entrevistador pode olhar no canto do da camera..

Qualquer semelhanca com a nossa realidade é a mais pura
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